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OGGETTO: AUTORIZZAZIONE PROROGA ACCORDO AZIENDALE MODULI CURE 
INTERMEDIE E CONFERIMENTO INCARICHI TEMPORANEI DI ASSISTENZA 
PRIMARIA A RAPPORTO ORARIO.

IL DIRETTORE GENERALE

SU PROPOSTA sottoscritta digitalmente del responsabile della U.O. Acquisizione risorse 
da Convenzioni uniche nazionali, dott. EMILIO CARLO DI SPIGNO, proposta di cui viene 
trascritto integralmente il testo:

VISTI:

• la legge della Regione Toscana del 24 febbraio 2005, n. 40, “Disciplina del servizio 
sanitario regionale”, e successive modificazioni ed integrazioni (s.m.i.);
• la  legge  regionale  n.  84  del  28  dicembre  2015  recante  “Riordino  dell’assetto 
istituzionale e organizzativo del servizio sanitario regionale. Modifiche alla L.R. 40/2005”;
• la normativa nazionale e regionale vigente in materia;
• il vigente Statuto ed il Regolamento di organizzazione aziendale;
• la  deliberazione  n.  518  del  27/05/2021  avente  per  oggetto  “Presa  d’atto  accordi 
consensuali  dirigenti  Area  PTA  e  nuova  collocazione  organizzativa  all’interno  del 
Dipartimento Risorse Umane e dello Staff della Direzione, nomina e conferma Direttori di 
Area Dipartimentale. Provvedimenti conseguenti”;

VISTO l’ACN per  i  rapporti  con  i  medici  di  medicina  generale  di  cui  all’Atto  d’Intesa 
Conferenza Stato regioni del 28/04/2022;

RICHIAMATE le  proprie  deliberazioni  nn.  1107/2023 e 28/2024 con cui  sono stati,  tra 
l’altro, autorizzati:

• la proroga fino al 31 marzo 2024 dell'accordo aziendale per  l’assistenza  sanitaria 
presso i moduli di Cure intermedie aziendali, recepito con la  deliberazione n. 306 
del  29.03.2023,  nelle  more  della  riorganizzazione  del  sistema  di  assistenza 
sanitaria territoriale,  ai sensi del  decreto del ministro della Salute del 23 maggio 
2022 n.  77 (recepito  con  deliberazione  GRT  n.  1508/2022)  e conformemente a 
quanto previsto dalle deliberazioni GRT n. 1424 e 1425/2022;

• il  conferimento fino  al  31 marzo  2024 di  17,5  incarichi  temporanei  di  medico di 
Assistenza  primaria  a  rapporto orario  (APRO)  per  24  ore  settimanali,  o  forza 
equivalente,  presso  i  moduli  di  cure  intermedie  secondo  l’articolazione  sotto 
indicata,  fatta  salva  la  revoca  anticipata  degli  stessi in  caso  di  definizione  di 
procedure  concorsuali  e/o  selettive  per  l’assegnazione  di  incarichi  a  tempo 
indeterminato o di riorganizzazione del sistema di assistenza sanitaria territoriale:

ZONA-DISTRETTO MODULI DI CURE 
INTERMEDIE

N° MEDICI

Apuane Massa e Carrara 8,5

Piana di Lucca Lucca 4

Alta Val di Cecina-Valdera Bientina e Volterra 5



• il  reclutamento dei  medici  necessari,  nel  rispetto  dei  limiti  numerici  suddetti, 
tenendo  conto  dell’ordine  di  priorità  indicato  dall’appena  citata deliberazione  n. 
1107/2023;

• la sostituzione dei medici che si dovessero dimettere o  che si dovessero trovare 
nella  condizione  temporanea  di  non  poter  svolgere  l’attività  prevista  (per  es. 
gravidanza);

• l’applicazione a tali medici del trattamento giuridico previsto dall’ACN per i medici di 
medicina generale convenzionati per l’Assistenza primaria a rapporto orario;

• la corresponsione agli stessi del compenso orario lordo pari a euro 30,99;

ATTESO che, conseguentemente, sono stati  conferiti  gli  incarichi  indicati  nel prospetto 
allegato alla presente quale sua parte integrante;

INTERPELLATI,  vista  l’imminente  scadenza  degli  incarichi  e  dell’accordo  aziendale 
suddetti, i responsabili di Zona-distretto interessati in relazione alla necessità di assicurare 
l’assistenza presso i moduli di cure intermedie presenti sul territorio aziendale;

ATTESO che nella seduta del 28.02.2024 il Comitato aziendale per la medicina generale 
si è espresso favorevolmente per la proroga dell’accordo aziendale in questione sulla base 
di  quanto  prospettato  dal direttore del  Dipartimento  della  Sanità  territoriale,  che  ha 
rappresentato l’assoluta necessità di continuare ad assicurare l’assistenza presso  i moduli 
di cure intermedie  presenti,  in considerazione della particolarità e criticità  degli assetti e 
livelli assistenziali erogati,  mantenendo l’attuale dotazione di personale medico,  secondo 
la seguente articolazione:

ZONA-DISTRETTO MODULI DI CURE 
INTERMEDIE

N° MEDICI

Apuane Massa e Carrara 8,5

Piana di Lucca Lucca 4

Alta Val di Cecina-Valdera Bientina 5

RICORDATO che:

• l’AIR Toscana per la Medicina generale del 2001, recepito con deliberazione GRT n. 
686/2001 e in parte ancora vigente, riconosce un compenso pari a € 30,99 per ogni 
accesso (valutabile in un’ora di presenza) effettuato dai medici di Medicina generale 
presso gli ospedali di comunità, strutture analoghe alle cure intermedie;

• l’AIR Toscana per la Medicina generale del 2012, recepito con deliberazione GRT n. 
1231/2012,  all’art.  3.6  p.2  prevede  che  ore  dell’Assistenza  primaria  a  rapporto 
orario  (ex  Continuità  Assistenziale) eventualmente  disponibili  possono  essere 
dedicate alla presa in carico di assistiti ricoverati in reparti di cure intermedie e nei  
ricoveri temporanei a bassa intensità assistenziale;

DATO ATTO della necessità di garantire comunque un servizio pubblico essenziale, al fine 
di assistere adeguatamente i pazienti ricoverati nei setting operativi delle Cure intermedie 
aziendali;



RITENUTO,  pertanto, necessario prorogare fino  al  prossimo  30  settembre l'anzidetto 
accordo,  condividendo la necessità di assicurare l’assistenza agli utenti interessati,  nelle 
more della riorganizzazione del sistema di assistenza sanitaria territoriale;

RITENUTO,  conseguentemente,  in attesa della piena attuazione di quanto previsto dal 
citato decreto del ministro della Salute del 23 maggio 2022 n. 77 e delle deliberazioni GRT 
n.  1424  e  1425/2022,  di  autorizzare  e  dare  mandato  ai  competenti  uffici  della  UOC 
Acquisizione risorse da Convenzioni uniche nazionali:

a) di  conferire dal 1° aprile fino al  30 settembre 2024 n. 17,5 incarichi temporanei di 
medico di Assistenza primaria a  rapporto orario  (APRO)  per 24 ore settimanali,  o 
forza equivalente, presso i moduli di cure intermedie secondo l’articolazione sotto 
indicata,  fatta  salva  la  revoca  anticipata  degli  stessi in  caso  di  definizione  di 
procedure  concorsuali  e/o  selettive  per  l’assegnazione  di  incarichi  a  tempo 
indeterminato o di riorganizzazione del sistema di assistenza sanitaria territoriale:

ZONA-DISTRETTO MODULI DI CURE 
INTERMEDIE

N° MEDICI

Apuane Massa e Carrara 8,5

Piana di Lucca Lucca 4

Alta Val di Cecina-Valdera Bientina 5

b) di  reclutare,  nel  rispetto  dei  limiti  numerici  suddetti, i  medici  necessari tenendo 
conto del seguente ordine di priorità:  1) medici  di Assistenza primaria a rapporto 
orario (APRO)  attualmente in servizio presso  i moduli di cure intermedie  anzidetti 
graduati  in  base  al  maggior  numero  di  ore  effettive  prestate  e  validate  entro  il 
29.02.24 presso gli stessi moduli quale medico delle UCA o medico di APRO, a far 
data dal  10.10.2022; 2)  a parità di ore,  graduazione in base ai criteri, nell’ordine, 
della  minore  età  al  momento  del  conseguimento  del  diploma di  laurea,  voto  di 
laurea,  anzianità  di  laurea;  3)  in  mancanza,  medici  presenti  nella  graduatoria 
aziendale  di  Assistenza  primaria  a  rapporto  orario  (ex  Continuità  assistenziale) 
valevole per l’anno 2024, nel rispetto della posizione occupata;

c) di  provvedere  alla  sostituzione dei  medici  che si  dovessero  dimettere  o  che  si 
dovessero  trovare  nella  condizione  temporanea  di  non  poter  svolgere  l’attività 
prevista (per es. gravidanza);

d) di  applicare a tali medici il trattamento giuridico previsto dall’ACN per i medici di 
medicina generale convenzionati per l’Assistenza primaria a rapporto orario;

e) di stabilire per gli stessi quale compenso orario lordo l’importo pari a euro 30,99;

CONSIDERATO che il  costo presunto di  € 372.251,88 (oneri compresi) derivante dalla 
presente  deliberazione  sarà  imputato al  conto  economico  n.  31020103  del  bilancio 
preventivo dell’anno 2024, in corso di adozione;

RITENUTA  necessaria  l'immediata  eseguibilità  della  presente  deliberazione  stante 
l’urgenza dettata dalla data ravvicinata della decorrenza degli incarichi in questione;

DATO ATTO che il responsabile del procedimento, dr. Vincenzo Martini, con l'apposizione 
del  visto,  e  il  dirigente  responsabile  della  struttura/dirigente  proponente,  con  la 
sottoscrizione del presente atto, dichiarano l’assenza di situazioni di conflitto di interessi ai 



sensi dell'art. 6 bis della L. 241/90, degli artt. 6 e 7 del DPR 62/2013 e dell'art. 51 c.p.c. e  
ss.mm.ii.;

FATTO  PRESENTE  che  presso  la  U.O.  Acquisizione  risorse  da  Convenzioni  uniche 
nazionali  è  conservato  agli  atti  d’ufficio  a  cura  del  responsabile  del  procedimento  il  
fascicolo del procedimento stesso relativo al presente provvedimento;

PRESO ATTO che il direttore della struttura proponente dichiara che l’atto che si propone 
di adottare è legittimo nella forma e nella sostanza;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per gli ambiti di 
rispettiva competenza;

DELIBERA

per le motivazioni espresse nella parte narrativa del presente provvedimento, interamente 
richiamate,

1. di autorizzare:

• la  proroga  fino  al  30  settembre 2024 dell'accordo  aziendale  per  l’assistenza 
sanitaria  presso  i  moduli  di  Cure  intermedie  aziendali,  recepito  con  la  citata 
deliberazione n. 306/2023;

• il  conferimento  dal  1°  aprile fino  al  30  settembre 2024 di  n.  17,5 incarichi 
temporanei  di  medico  di  Assistenza  primaria  a  rapporto orario  per  24  ore 
settimanali,  o  forza  equivalente,  presso  i  moduli  di  cure  intermedie  secondo 
l’articolazione sotto indicata, fatta salva la revoca anticipata degli stessi in caso di 
definizione di procedure concorsuali e/o selettive per l’assegnazione di incarichi a 
tempo  indeterminato  o  di  riorganizzazione  del  sistema  di  assistenza  sanitaria 
territoriale:

ZONA-DISTRETTO MODULI DI CURE 
INTERMEDIE

N° MEDICI

Apuane Massa e Carrara 8,5

Piana di Lucca Lucca 4

Alta Val di Cecina-Valdera Bientina e Volterra 5

• il  reclutamento,  nel  rispetto  dei  limiti  numerici  suddetti, dei  medici  necessari 
tenendo conto del seguente ordine di priorità:  1) medici  di Assistenza primaria a 
rapporto orario (APRO) attualmente in servizio presso i moduli di cure intermedie 
anzidetti  graduati  in base al  maggior numero di  ore effettive prestate  e validate 
entro il  29.02.24 presso  gli  stessi moduli  quale medico  delle  UCA o  medico  di 
APRO, a far data dal 10.10.2022; 2) a parità di ore, graduazione in base ai criteri, 
nell’ordine, della minore età al momento del conseguimento del diploma di laurea, 
voto di laurea, anzianità di laurea; 3) in mancanza, medici presenti nella graduatoria 
aziendale  di  Assistenza  primaria  a  rapporto  orario  (ex  Continuità  assistenziale) 
valevole per l’anno 2024, nel rispetto della posizione occupata;



• la sostituzione dei medici che si dovessero dimettere o  che si dovessero trovare 
nella  condizione  temporanea  di  non  poter  svolgere  l’attività  prevista  (per  es. 
gravidanza);

• l’applicazione a tali medici del trattamento giuridico previsto dall’ACN per i medici di 
medicina generale convenzionati per l’Assistenza primaria a rapporto orario;

• la corresponsione agli stessi del compenso orario lordo pari a euro 30,99;

dando  mandato  alla  UOC  Acquisizione  risorse  da  Convenzioni  uniche  nazionali  di 
compiere gli atti conseguenti;

2.  di  dare atto  che  il  costo presunto di  € 372.251,88 (oneri  compresi) derivante dalla 
presente  deliberazione  sarà  imputato al  conto  economico  n.  31020103  del  bilancio 
preventivo dell’anno 2024, in corso di adozione;

3. di dare incarico all’UOC Rapporti istituzionali e gestione documentale atti di pubblicare 
copia del presente decreto all'Albo Pretorio on line dell'Azienda;

4. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile stante l’urgenza dettata dalla 
data ravvicinata della decorrenza degli incarichi in questione;

5. di trasmettere copia del presente atto al Collegio sindacale ai sensi dell’art.42, c.2, della 
L.R. 40/2005 e s.m.i..

IL DIRETTORE GENERALE
          (Dr.ssa Maria Letizia Casani)
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